Порядок предоставления муниципальной услуги

«Прием в пришкольные, летние оздоровительные лагеря детей в каникулярное время»
1. Общие положения


1.1.Административный регламент «Прием в пришкольные, летние оздоровительные лагеря детей
 в каникулярное время»   (далее – административный регламент) разработан в целях повышения качества предоставления муниципальной услуги и определяет сроки и последовательность действий должностных лиц отдела образования и общеобразовательных учреждений Неверкинского района.

1.2.Муниципальная услуга направлена на реализацию прав обучающихся общеобразовательных учреждений Неверкинского района по организации их отдыха и оздоровления в летнее каникулярное время в оздоровительных лагерях дневного пребывания.

1.3.Ответственными за сбор и проверку заявлений и документов от заявителей, необходимых для получения муниципальной услуги по организации отдыха и оздоровления обучающихся  в летнее  каникулярное время в оздоровительных лагерях дневного пребывания детей, а также за обеспечение её реализации являются муниципальные общеобразовательные учреждения (далее общеобразовательные учреждения), на базе которых открываются оздоровительные лагеря дневного пребывания детей. 


1.4.Ответственным за обеспечение организации и контроля за предоставлением муниципальной услуги, а также издания нормативной документации по организации предоставления муниципальной услуги является отдел образования Неверкинского района района, специалист отдела образования, в должностные обязанности которого входит координирующая и контрольная деятельность в сфере организации отдыха и оздоровления детей в летнее каникулярное время.

1.5.Предоставление муниципальной услуги осуществляется в целях обеспечения летнего каникулярного отдыха и трудовой занятости школьников, профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних в летнее время.
1.6. Место нахождения отдела образования Неверкинского района Пензенской области: 442480,  Пензенская область, с. Неверкино, ул. Куйбышева, 16.

 Контактные телефоны: 8-(841-64)-2-11-01, 2-13-60 факс 8-(841-64)-2-13-60. электронная почта: nevobr@sura.ru
1.6.1.Отдел образования Неверкинского района Пензенской области осуществляет предоставление муниципальной услуги ежедневно, кроме субботы и воскресенья и нерабочих праздничных дней, с 8.00 до 17.00, с перерывом на обед с 12.00 до 13.00.
1.6.2.Муниципальные образовательные  учреждения Неверкинского района  осуществляют предоставление муниципальной услуги ежедневно, кроме  воскресенья и нерабочих праздничных дней, с 8.00 до 16.00, с перерывом на обед с 12.00 до 13.00. (приложение №1 Список образовательных учреждений, оказывающих  муниципальные услуги, их  адреса);

1.7.При необходимости получения консультаций по процедуре предоставления муниципальной услуги граждане (далее – потребители) обращаются в отдел образования Неверкинского района Пензенской области и (или) муниципальные образовательные учреждения.

1.8. Консультации по процедуре предоставления муниципальной услуги могут предоставляться: 

- в устной форме  —  по телефону или личном приёме;

- в письменной форме — на основании письменного обращения, по электронной почте.

     1.9. Все консультации являются бесплатными.

     1.10. При ответах на телефонные звонки и устные обращения граждан работники отдела  образования, муниципальных образовательных учреждений подробно и в вежливой форме информируют обратившихся по интересующим их вопросам. При консультировании по телефону специалист должен сообщить наименование управления и свою фамилию. 

По завершении консультирования специалист должен кратко подвести итоги разговора и перечислить действия, которые следует предпринять потребителю муниципальной услуги. 

   При невозможности специалиста, принявшего звонок, самостоятельно 
ответить на поставленные вопросы телефонный звонок должен быть переадресован (переведен) другому должностному лицу или же обратившемуся должен быть сообщен телефонный номер, по которому можно получить необходимую информацию.

1.11. Если обращение за консультацией осуществляется в письменной форме и (или) посредством электронной почты, то ответ дается в соответствии с Законом об обращениях граждан в течение 30 дней со дня регистрации письменного обращения.

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1 Наименование муниципальной услуги: «Прием в пришкольные, летние оздоровительные лагеря детей в каникулярное время».

2.2. Муниципальную услугу предоставляют:

- отдел образования Неверкинского района Пензенской области (далее – Отдел) в отношении координирующей и контрольной деятельности в сфере организации отдыха и оздоровления обучающихся в летнее каникулярное время;

- муниципальные общеобразовательные учреждения в отношении организации отдыха и оздоровления обучающихся в летнее  каникулярное время. 


2.3.Результатом предоставления муниципальной услуги является организация отдыха и оздоровления обучающихся в летнее каникулярное время в оздоровительных лагерях дневного пребывания.

2.4.Срок предоставления муниципальной услуги:

2.4.1.Документы для включения ребенка в список обучающихся для посещения оздоровительного лагеря дневного пребывания (далее лагеря) представляются заявителем в любое общеобразовательное учреждение (либо по месту учебы ребенка) специалисту, ответственному за прием документов.  Прием  документов  осуществляется  специалистом  в течение 

15 минут.

2.4.2.Срок открытия лагеря определяется начальником лагеря, не позднее 3-х дней после подписания членами        межведомственной       комиссии        акта       приемки       лагеря       к       работе       и    получения санитарно-эпидемиологического заключения–разрешения  органов Роспотребнадзора на прием детей.

2.4.3.Решение о включении ребенка в список обучающихся для посещения лагеря дневного пребывания принимается руководителем общеобразовательного учреждения в момент получения всех необходимых документов от заявителя, и сообщается заявителю лично или по телефону, указанному в заявлении, либо направляется по почте. 

2.4.4.Муниципальная услуга предоставляется 3 раза в год в каникулярное время (лето, осень, весна).

2.5.Правовые основания для предоставления муниципальной услуги. 

2.5.1.Муниципальная услуга предоставляется в соответствии с: 

- Конституцией Российской Федерации от 12.12.1993 г.;

- Конвенцией о правах ребенка, одобренной Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.89;
            - Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан в Российской Федерации» (далее –  Закон об обращениях граждан);
            - Законом Российской Федерации от 10.07.92 № 3266-1 «Об образовании»;
            - Федеральным законом от 24.06.99 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

            - Федеральным законом от 24.07.98 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в  Российской Федерации»;

            - приказом Министерства образования Российской Федерации от 13.07.2001 № 2688 «Об утверждении Порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием детей, лагерей труда и отдыха» с изменениями;

-Положение об отделе образования Неверкинского района, утвержденное решением Собрания представителей Неверкинского района от 21.11.2008 г. № 267-33/2;

-Постановлением администрации Неверкинского района от 26.03.2010 г. №  72 «О порядке разработки и утверждения Порядка исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг) администрацией Неверкинского района и иными органами местного самоуправления Неверкинского района»;

2.5.2.Право    на    получение    услуг    по   организации   отдыха и оздоровления имеют дети в возрасте 

6,5 - 15 лет включительно.

Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются родители (законные представители) несовершеннолетних детей.

  
2.5.3.Основанием для предоставления муниципальной услуги является письменное заявление (приложение № 2), в котором  должны быть указаны:

· фамилия, имя и отчество заявителя;

· почтовый адрес заявителя;

· фамилия,  имя, отчество, возраст ребенка, претендующего   на  место  в  оздоровительном  лагере  с

дневным пребыванием в летнее каникулярное время, наименование школы и класса, которые он посещает;

· личная подпись заявителя.
2.6.Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательством или иными нормативными актами для предоставления муниципальной услуги:

· заявление  от  родителей  (законных  представителей)  на имя руководителя общеобразовательного учреждения      о    предоставлении      места      ребенку     в     лагере,  составленное  по  форме,  приведенной  в  приложении  № 2 к настоящему административному регламенту;

· копия  свидетельства  о  рождении  ребенка  или  копия  паспорта несовершеннолетнего;

· медицинская справка о состоянии здоровья ребёнка или несовершеннолетнего.

2.7.Исчерпывающий    перечень    оснований    для    отказа    в    приеме   документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги: оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги нет.

 
2.8.Исчерпывающий перечень оснований для приостановления либо отказа в предоставлении муниципальной услуги:

       
2.8.1.основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги является:

· непредоставление заявителем документов, указанных в п. 2.6;

· достижение ребёнком 16-летнего возраста.

2.9.Муниципальная услуга предоставляется бесплатно. 
Получатели муниципальной услуги с их согласия могут осуществлять оплату культурно-массовых мероприятий. 


2.10.Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги: не более 30 минут.


2.11.срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги: немедленно при поступлении запроса.

 
2.12.Требования  к  помещениям,  в  которых  предоставляется муниципальная услуга:

2.12.1.Место для приема посетителей в отдел образования и подведомственных ему общеобразовательных учреждениях оборудуется противопожарной системой и средствами пожаротушения; системой оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации.

2.12.2.Вход и выход из помещений оборудуется соответствующими указателями.

2.12.3.Места информирования, предназначенные для ознакомления заинтересованного лица с информационными материалами, оборудуются информационными стендами, содержащими следующую информацию: график работы общеобразовательного учреждения, порядок предоставления муниципальной услуги, перечень необходимых документов.


2.12.4.Места ожидания в очереди должны иметь места для сидения. Количество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможности для размещения в здании, но составляет не менее 5 мест. 

2.12.5.Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами и обеспечиваются образцами заполнения документов, бланками документов и ручками.

2.12.6.Помещение для непосредственного взаимодействия специалистов с заинтересованным лицом может быть организовано в виде отдельных кабинетов для каждого ведущего прием специалиста, а при отсутствии такой возможности в виде кабинетов, в которых ведут прием несколько специалистов.

2.12.7.Кабинеты приема оборудуются информационными табличками (вывесками) с указаниями:

· номера кабинета;

· фамилии, имени, отчества и должности специалиста, ведущего прием;

· графика работы.

 
2.13.Показателем доступности и качества муниципальной услуги  является:

· отсутствие обращений и  жалоб  получателей  муниципальной  услуги  на  нарушение  их  прав,  на действия (бездействие) должностных  лиц отдела образования и общеобразовательных учреждений при предоставлении муниципальной услуги. 

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме
3.1.Настоящие требования определяют принципы предоставления и результат муниципальной услуги «Прием в пришкольные, летние оздоровительные лагеря детей в каникулярное время».

3.2.Локальными актами по отделу образования и по общеобразовательному учреждению назначаются лица, ответственные за предоставление муниципальной услуги.

3.3.Основными принципами предоставления муниципальной услуги являются: 

1) единство требований к результату муниципальной услуги; 

2)заявительный порядок обращения за предоставлением муниципальной услуги.

3.4.Нормативное правовое регулирование отношений, возникающих в связи с организацией предоставления       муниципальной       услуги,     осуществляется    в      соответствии     с      законодательством Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Пензенской области, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Неверкинского района.

3.5.Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:


- информирование и консультирование граждан по вопросам отдыха и оздоровления детей;


- прием и регистрация заявлений и документов от заявителей для включения детей в список на посещение оздоровительного лагеря дневного пребывания;

      - формирование заявок на открытие лагеря руководителями общеобразовательных учреждений;

- разработка рекомендаций для руководителей образовательных учреждений по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков;


- составление сметы на содержание лагерей дневного пребывания;


- издание приказа по отделу образования об открытии лагерей с дневным пребыванием детей в общеобразовательных учреждениях;


- осуществление контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги.

3.6.Основанием для начала исполнения процедуры приема документов на предоставление муниципальной услуги является личное обращение заявителя в общеобразовательное учреждение с заявлением  и документами, необходимыми для предоставления муниципальной услуги.

3.6.1.Руководитель (специалист) общеобразовательного учреждения, ответственный за прием документов, принимает заявление (приложение № 2) и проверяет наличие представленных документов, указанных в пункте 2.6 настоящего административного регламента.

При отсутствии необходимых документов заявителю разъясняется, какие документы необходимо представить.

Прием заявителей ведется в порядке живой очереди.

3.6.2.Результатом исполнения административной процедуры по приёму документов является:

· определение комплектности и правильности заполнения документов;

· выявление документов, подготовленных ненадлежащим образом;

· формирование пакета документов. 

3.6.3.По результатам проверки представленных документов руководитель (специалист) общеобразовательного учреждения информирует заявителя в устной форме в день приёма документов о возможности или невозможности включения ребенка в список детей на посещение оздоровительного лагеря дневного пребывания, либо сообщает по телефону, указанному в заявлении, либо направляет соответствующую информацию по почте.

3.7.Начальник отдела образования издает приказ об открытии лагерей, в котором указываются обязанности и ответственность лиц, ответственных за организацию отдыха в образовательных учреждениях, указания о назначении начальников лагерей, устанавливаются сроки исполнения указанных обязательств, утверждается состав межведомственной комиссии и график приёмки лагерей и рекомендации по срокам открытия лагерей. 

Проект приказа готовится ответственным специалистом отдела образования по указанию начальника отдела образования, и передается ему для подписания. 

Приказ рассылается руководителям общеобразовательных учреждений по электронной почте не позднее 20 дней до рекомендуемого срока открытия лагеря.

3.8.Открытие и работа лагеря дневного пребывания детей осуществляется в соответствии с требованиями санитарных и пожарных норм.

3.9.На основании приказа начальника отдела образования об открытии лагерей с дневным пребыванием детей  в общеобразовательных учреждениях руководители общеобразовательных учреждений издают приказы о назначении начальников лагеря.

IV. Формы контроля за исполнением административного регламента
4.1.Контроль за предоставлением муниципальной услуги состоит из контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги и осуществляется должностным лицом отдела образования, ответственным за организацию работы по предоставлению муниципальной  услуги. 

4.2.Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие в пределах компетенции решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащие жалобы на решения, действия (бездействия) должностных лиц. 

4.3.Контроль за организацией предоставления муниципальной услуги и исполнением административного регламента проводится ответственным специалистом отдела образования в период работы лагеря. 

Контроль осуществляется в форме проверки в лагерях качества организации питания, досуговой деятельности, количества посещающих лагерь детей и т.д. Проверка проводится в присутствии руководителя общеобразовательного учреждения (или его заместителя).

4.4.Текущий контроль за организацией предоставления муниципальной услуги и исполнением  административного регламента осуществляется путем проведения проверок начальником отдела образования за соблюдением и исполнением специалистом отдела образования или руководителем муниципального общеобразовательного учреждения положений настоящего административного регламента.

Проверки проводятся на основании приказов начальника отдела образования.

4.5.Для проведения проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги может формироваться комиссия, в состав которой включаются специалисты отдела образования.

Результаты деятельности комиссии оформляются в виде акта, в котором отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению.

Акт подписывается председателем комиссии и специалистом, осуществляющим предоставление муниципальной услуги.

4.6.По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей осуществляется     привлечение    виновных    лиц     к     ответственности    в  соответствии с законодательством Российской Федерации. 

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих
5.1.Заинтересованное лицо вправе обжаловать действия (бездействия), принятые в ходе предоставления муниципальной услуги, в досудебном и судебном порядке.

5.2.Контроль за деятельностью должностных лиц осуществляет начальник отдела образования Неверкинского района.

Заявители могут обжаловать действия или бездействия должностных лиц руководителю общеобразовательного учреждения и начальнику отдела образования  в административном порядке.

5.3.Заявители имеют право обратиться с жалобой лично или направить письменное обращение, жалобу (претензию).

5.4.Начальник отдела образования проводит личный прием заявителей.

Личный прием проводится по предварительной записи. 

Запись заявителей проводится при личном обращении или с использованием средств телефонной связи по номерам телефонов, которые размещаются на информационных стендах.

Специалист, осуществляющий запись заявителей на личный прием, информирует заявителя о дате, времени,  месте  приема, должности, фамилии, имени и отчестве должностного лица, осуществляющего  прием.

5.5.При обращении заявителей в письменной форме срок рассмотрения жалобы не должен превышать 15 дней с момента регистрации такого обращения. 

В исключительных случаях (в том числе при принятии решения о проведении проверки), а также в случае направления запроса органам местного самоуправления и иным должностным лицам для получения необходимых для рассмотрения обращения документов и материалов начальник отдела образования вправе продлить срок рассмотрения обращения не более, чем на 15 дней, уведомив о продлении срока его рассмотрения заявителя.

5.6.Заявитель в своем письменном обращении (жалобе) в обязательном порядке указывает либо наименование органа, в который направляет письменное обращение, либо фамилию, имя, отчество соответствующего должностного лица, либо должность соответствующего лица, а также свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), полное наименование для юридического лица, почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, уведомление о переадресации обращения, излагает суть предложения, заявления или жалобы, ставит личную подпись и дату.

5.7.По результатам рассмотрения жалобы начальником отдела образования принимается решение об удовлетворении требований заявителя либо об отказе в удовлетворении жалобы.

Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения обращения, направляется заявителю.

5.8.Если в письменном обращении не указана фамилия заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается. 

5.9.При получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, должностное лицо вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить заявителю, направившему обращение, о недопустимости злоупотребления правом.

5.10.Если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается, о чем сообщается  заявителю,  направившему  обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению. 

5.11.Если в письменном обращении заявителя содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, уполномоченное на то должностное лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу. О данном решении уведомляется заявитель, направивший обращение.

5.12.Если ответ по существу поставленного в обращении вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, заявителю, направившему обращение, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений. 

5.13.Если причины, по которым ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, заявитель вправе вновь направить повторное обращение. 

5.14.Заявители вправе обжаловать решения, принятые в ходе исполнения муниципальной услуги, действия или бездействия должностных лиц отдела образования  и сотрудников общеобразовательных учреждений в судебном порядке.

Для обращения с жалобой устанавливаются следующие сроки:

· три месяца со дня, когда заявителю стало известно о нарушении его права;

· один месяц со дня получения заявителем письменного уведомления об отказе должностного лица в удовлетворении жалобы или со дня истечения месячного срока после подачи жалобы, если заявителем не был получен на нее письменный ответ.

Пропущенный по уважительной причине срок подачи жалобы может быть восстановлен судом.

Уважительной причиной считаются любые обстоятельства, затруднившие получение информации об обжалованных действиях (решениях) и их последствиях.

5.15.В случае подтверждения в ходе проведения проверок фактов, изложенных в жалобе на действия (бездействие) и решения должностных лиц отдела образования, принимаемые (осуществляемые) в ходе исполнения муниципальной услуги, начальник отдела образования принимает меры по привлечению к ответственности виновных должностных лиц в установленном порядке. 

5.16.Должностные лица, ответственные за предоставление муниципальной услуги, несут дисциплинарную,     административную     и     иную    ответственность,    установленную      законодательством Российской Федерации за соблюдение сроков и порядка исполнения каждой административной процедуры, указанной в настоящем Регламенте.

Персональная ответственность должностных лиц закрепляется в их должностных регламентах в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

5.17.По результатам рассмотрения жалобы начальником отдела образования (лицом, его замещающим), принимается решение об удовлетворении требований заявителя либо об отказе в удовлетворении жалобы. 

Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения обращения, направляется заявителю.

5.18.Обращения заявителя считаются разрешенными, если рассмотрены все поставленные в них вопросы, приняты необходимые меры и даны письменные ответы (в пределах компетенции) по существу всех поставленных в обращениях вопросов.
                                                                                 Приложение №1 к                                               
                                                 Порядку предоставления 

муниципальной услуги

«Прием в пришкольные, летние оздоровительные лагеря детей в каникулярное время»
Список образовательных учреждений Неверкинского района ,оказывающих муниципальную услугу  

	№ п/п
	Наименование муниципального общеобразовательного учреждения
	Место нахождения муниципального общеобразовательного учреждения
	График работы муниципального общеобразовательного учреждения

	1
	МБОУ СОШ села Алеево
	442483, Пензенская область, Неверкинский район, с. Алеево, ул.Школьная, д.19А
	понедельник-пятница: 08.00-16.00 час., перерыв: 12.00-13.00 час., суббота: 08.00-14.00 час;

 выходные -воскресенье

	2
	МБОУ СОШ 

села Бикмурзино
	442493, Пензенская область, Неверкинский район, с. Бикмурзино, ул. Центральная, 41А
	понедельник-пятница: 08.00-16.00 час., перерыв: 12.00-13.00 час., суббота: 08.00-14.00 час;

 выходные -воскресенье

	3
	МБОУ СОШ села Демино
	442489, Пензенская область,

Неверкинский район, с. Демино, ул. Школьная, 37
	понедельник-пятница: 08.00-16.00 час., перерыв: 12.00-13.00 час., суббота: 08.00-14.00 час;

 выходные -воскресенье

	4
	МБОУ СОШ села Карновар
	442485, Пензенская область,

Неверкинский район, с. Карновар, 

ул. Школьная, 22
	понедельник-пятница: 08.00-16.00 час., перерыв: 12.00-13.00 час., суббота: 08.00-14.00 час;

 выходные -воскресенье

	5
	МБОУ СОШ села Неверкино
	442480, Пензенская область,

Неверкинский район, с. Неверкино, 

ул. Школьная, 1
	понедельник-пятница: 08.00-16.00 час., перерыв: 12.00-13.00 час., суббота: 08.00-14.00 час;

 выходные -воскресенье

	6
	МБОУ СОШ села Октябрьское
	442499, Пензенская область,

Неверкинский район, с. Октябрьское, 

переулок Кададинский, 1А
	понедельник-пятница: 08.00-16.00 час., перерыв: 12.00-13.00 час., суббота: 08.00-14.00 час;

 выходные -воскресенье

	7
	МБОУ СОШ села Старая Андреевка
	442488, Пензенская область,

Неверкинский район, с. Старая Андреевка,

ул. Школьная, 2а
	понедельник-пятница: 08.00-16.00 час., перерыв: 12.00-13.00 час., суббота: 08.00-14.00 час;

 выходные -воскресенье

	8
	МБОУ СОШ села Сулеймановка
	442486, Пензенская область,

Неверкинский район, с. Сулеймановка,

ул. Школьная, 97
	понедельник-пятница: 08.00-16.00 час., перерыв: 12.00-13.00 час., суббота: 08.00-14.00 час;

 выходные -воскресенье


Приложение № 2 к

Порядку предоставления 

муниципальной услуги

                                                                     Директору (начальнику)
                                                                     ________________________                   

                                                                                                             (наименование учреждения)
                                                                      ________________________






                            (Фамилия И.О. директора)

                                                                      Родителя ________________
                                                                                                                                        (Фамилия Имя Отчество)                                                            

                                                                      Место регистрации:_________

                                                                       __________________________

                                                                      Телефон:                                                              

                                                                       Паспорт:                              

                                                                       серия____№__________

                                                             
    выдан_______________

З А Я В Л Е Н И Е

Прошу принять моего ребенка (сына, дочь)

________________________________________________________________                          в стационарный оздоровительный лагерь (оздоровительный лагерь дневного пребывания)___________________в ______смену.

Сведения о родителях
_Ф.И.О_________________________________________________________________

Место работы, должность,     раб.тел.___________________________________________________________________

Приложение:

1. Копия свидетельства о рождении ребенка;

2. Справка  о состоянии здоровья ребенка;

3. Справка о месте проживания ребенка.

________________                           «____»_________________20____год

Приложение 3
Схема оказания муниципальной услуги 

«Организация отдыха и оздоровления учащихся в каникулярное время в оздоровительных лагерях дневного пребывания»

	Заявитель


    Может обратиться 

    с жалобой                        Подает заявление и документы


	Руководитель 

общеобразовательного учреждения





	5 дней


                                                 Подает заявку на открытие лагеря   

	Отдел  образования Неверкинского района



	Срок рассмотрения жалоб – 30 дней 

	Отказ в организации

лагеря

	Разрешение на организацию лагеря

	Организация лагеря 

	10 дней



